
  
 

  

  
  

Новые подробности расследования уголовного дела по факту
вымогательства взятки сотрудниками полиции

  07.12.2011 Следственным отделом по г. Йошкар-Ола Следственного управления
Следственного комитета Российской Федерации по Республике Марий Эл расследуется
уголовное дело, возбужденное в отношении 24-летних следователя СУ при УМВД Российской
Федерации по городу Йошкар-Ола и оперуполномоченного Центра по противодействию
экстремизму МВД по Республике Марий Эл. 

По версии следствия, следователь и оперуполномоченный вымогали у адвоката взятку в
размере 50 тысяч рублей, угрожая распространением компрометирующих его сведений. 17
ноября 2011 года в городе Йошкар-Ола посредник получили от адвоката деньги и попытался
скрыться, но был задержан сотрудниками УФСБ России по Республике Марий Эл при
содействии УГИБДД МВД по Республике Марий Эл.  

В ходе следствия проведены обыски в служебных кабинетах и по месту совместного
проживания вымогателей. Установлено, что взятку от адвоката требовали, угрожая обвинить в
фальсификации документов, которую он не совершал.

Оперуполномоченному предъявлено обвинение по п. «а», «б» ч. 5 ст. 290 УК РФ (получение
взятки в значительном размере сопряженное с вымогательством группой лиц), в отношении
него избрана мера пресечения в виде заключения под стражу. Посреднику – по ч. 1 ст. 291-1
УК РФ (посредничество во взяточничестве), в отношении него избрана мера пресечения в
виде подписки о невыезде. Следователь находится в больнице, в связи с чем не представляется
возможным проводить с ней следственные действия.

Расследование уголовного дела продолжается.
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